
การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร 

หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ที่เป็นการดำเนินการในปี พ.ศ.๒๕๖๘ 

 

  



ชื่อโครงการเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

เมื่อวันที่ ๑๔ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  โรงเรียนพระตำหนักสวนกุหลาบ ได้ดำเนินโครงการ

เสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีบุคลากรภายใน

โรงเรียนพระตำหนักสวนกุหลาบ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร คณะครู เข้าร่วมโครงการ จำนวน ๕๖ คน โดยมี

นางเมตตา ศรีเกื้อกลิ่น ผู้อำนวยการโรงเรียน เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้

บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ. สำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ เรื่อง ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และเพื่อให้บุคลากรทุกคนใน

องค์กร นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ  

ต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ  

ข้อไม่ควรทำ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


